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กลยุทธ์ที่ 1  การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทุกระดับตามหลักสูตร 
 

 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3 ได้ด าเนินการโครงการท่ีสนองกลยุทธ์ที่ 1  

เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทุกระดับหลักสูตร ตามโครงการดังนี้ 
 โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัย ปี 2560 
 โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนปฐมวัย ปี 2560 สะเต็มศึกษา             (STEM 

Education) การพัฒนาทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมสู่ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
 โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 โครงการยกระดับคุณภาพผู้เรียนรู้สู่การประเมินผลนักเรียนระดับนานาชาติ (PISA) 
 โครงการยกระดับคุณภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 โดยใช้ขบวนการ PLC 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2560 (DLTV/DLIT) 
 โครงการพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ ประจ าปีงบประมาณ 2560 
 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ปีการศึกษา 2560 
 โครงการพัฒนาส่ือนวัตกรรมท่ีเป็นเลิศความสามารถด้านภาษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับ 

 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
 โครงการ การน าเทคนิคการคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) ไปใช้ในสถานศึกษา 
 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพกลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษาภาคบังคับ 
 โครงการพัฒนาระบบตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษา 
 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2560 
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การด าเนินงาน  

 “กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนพัฒนา ความเข้มแข็งทางวิชาการและการจัด 
ประสบการณ์เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย”  

 “โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย”   จัดสรรงบประมาณให้ 
โรงเรียนรุน่ท่ี 7 จ านวน 20 โรงเรียน และอบรมปฏิบัติการ 

 ประชุมเชิงปฏิบัติการ “กิจกรรมพัฒนาการจัดประสบการณ์เรียนการสอน            
ตามแนวคิดมอนเทสซอริ” และจัดสรรงบประมาณเพื่อซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการฝึกจัดการเรียนรู้      

 กิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ ด าเนินการจัดสรรโรงเรียน จัดการ 
เรียนรู้ตามแนวคิด BBL สนามเด็กเล่นตามพระยุคลบาท 
 

ผลการด าเนินงาน 
 
 เชิงปริมาณ    โรงเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ ครบทุก 233 โรง 
 เชิงคุณภาพ 

 

   ผลผลิต (Output) 
 

 นักเรียนปฐมวัยได้รับการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตามวัตถุประสงค์  
เป้าหมายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และตามจุดเน้นของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร์  เขต 3 อย่างมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลเชิงประจักษ์  

 ผู้บริหารและครูผู้สอนระดับปฐมวัยในสังกัด ใช้แนวคิดท่ีหลากหลายในการจัดการศึกษา 
ปฐมวัยตามบริบทของโรงเรียน เป็นแบบอย่างได้รับการยอมรับในระดับดีมากจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

 พ่อแม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจและให้ความร่วมมือกับ 
โรงเรียนอบรมเล้ียงดูส่งเสริมพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างถูกต้องตามหลักการและทฤษฎีการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์  เขต 3  สามารถนิเทศติดตามและ 
ประเมินผลการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนในสังกัด ได้ตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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ผลลัพธ์(Outcome) 
 

 โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับปฐมวัยในสังกัดได้รับการนิเทศติดตามการจัดการศึกษา 
ปฐมวัย 

 โรงเรียนท่ีพัฒนาการจัดประสบการณ์ตามแนวคิดมอนเทสซอริ 
 นักเรียนปฐมวัยสังกัดมีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับมาตรฐาน 

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 
 รูปภาพกิจกรรม 
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การด าเนินงาน   
 

 ประชุมปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาให้กับครูในโรงเรียนขับเคล่ือน 
และโรงเรียนร่วมพัฒนา ท้ัง 10 โรงเรียน  

 ประชุมปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจ ให้ผู้บริหารสถานศึกษา 10 คน 
 ประชุมปฏิบัติการครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์ เพื่อพัฒนาทักษะ 

การจัดการเรียนรู้และนวัตกรรมสู่ ผู้เรียนในศตวรรษท่ี  21 ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สะเต็มศึกษา 
 

 ผลการด าเนินงาน 
 

เชิงปริมำณ 
 โรงเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ ครบทุก 10 โรงท่ีเข้าร่วมขับเคล่ือนโครงการ 

เชิงคุณภำพ 
                 ผลผลิต (Output) 

 สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์  
เพิ่มสูงขึ้น 

 ผู้บริหารสถานศึกษามีศักยภาพในการบริหารจัดการ การนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู้สะเต็มศึกษา(STEM Education) สูงมากขึ้น 

 ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ ศักยภาพในการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา  (STEM Education) 
สูงมากขึ้น 

 นวัตกรรม ส่ือการเรียนรู้ กิจกรรมด้าน จัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา  (STEM Education)  
ได้รับการพัฒนาสูงขึ้น 

      ผลลัพธ์ (Outcome) 
 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้สะเต็มศึกษา 
 ผลสัมฤทธิ์ของการเข้าร่วมแข่งขันส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์มีสูงขึ้นนาการตามวัยเต็ม 

รูปภาพกิจกรรม 
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การด าเนินงาน 
 

 
 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อวางแผนการด าเนินงาน 
 จัดท าปฏิทินการจัดสอบ และประชาสัมพันธ์ให้โรงเรียนในสังกัดทราบ 
 จัดท าคู่มือการด าเนินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 

                                (National Test : NT)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 และการประเมินความสามารถ 
                                ด้านการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1- 4  และการประเมินผล 
                                สัมฤทธิ์ของนักเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง ระดับช้ัน ป.2 , ป.4 , ป.5 , ม.1  
                                และ ม.2  ปีการศึกษา  2559 

 ประชุมศูนย์สอบ ระดับเครือข่าย  เพื่อช้ีแจงแนวทางการด าเนินการ และแนวปฏิบัติ      
ในการด าเนินการสอบ  ปีการศึกษา  2559 

 จัดท าค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการจัดสอบระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและ 
                                ศูนย์ประสานงานการสอบ  ระดับเครือข่ายการจัดการศึกษา 

 จัดท าส าเนาแบบทดสอบข้อสอบมาตรฐานกลาง  ระดับช้ัน ป.2 , ป.4 , ป.5 , ม.1  
                                และ ม.2 ปีการศึกษา 2559  ตามจ านวนนักเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                                ประถมศึกษาสุรินทร์เขต 3 เพื่อจัดส่งให้ศูนย์ประสานงานการสอบ  ระดับเครือข่าย 
                                จ านวน  23  ศูนย์เครือข่าย 

 ด าเนินการจัดสอบตามปฏิทินท่ีก าหนดไว้ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติของผู้เข้าสอบ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2555  และ
ระเบียบว่าด้วยการปฏิบัติของผู้ก ากับการสอบ พ.ศ. 2548   

 ติดตาม และตรวจเยี่ยมสนามสอบ  ให้ขวัญก าลังใจ และรับทราบปัญหาเพื่อหา 
                                แนวทางแก้ปัญหาร่วมกัน 

 จัดเตรียมกระดาษค าตอบในการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ  
                               (National Test : NT)  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 เพื่อส่งให้กับส านักทดสอบทางการศึกษา 
                               ตามวันท่ีก าหนด   
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 จัดท าข้อมลูผลการประเมินการอ่านออกเขียนได้ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 4 เพื่อจัดส่ง

ให้กับส านักทดสอบทางการศึกษาทางระบบ EPCC 
 คณะกรรมการระดับเครือข่าย  ด าเนินการจัดท าข้อมูล และประมวลผลการประเมินผล

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง  ปีการศึกษา 2559  ในระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 2 , 4 , 5 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 , 2  และส่งผลการทดสอบให้กับเขต
พื้นท่ีการศึกษาตามวันท่ีก าหนด 

 คณะกรรมการระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประมวลผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วย
ข้อสอบมาตรฐานกลาง ปีการศึกษา 2559  ในภาพรวมของเขตพื้นท่ีการศึกษา  จัดท าเป็น
ข้อมูลสารสนเทศ  และสรุปรายงานผลการด าเนินการทดสอบ เพื่อแจ้งให้กับผู้บริหาร  ครู และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้รับทราบ   

 สถานศึกษาน าผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางไปใช้ในการ
สอบปลายปีร้อยละ  20  ของคะแนนสอบท้ังหมด ตามรายวิชา และระดับช้ันท่ีท าการทดสอบ 

 สถานศึกษารายงานผลการใช้ข้อสอบมาตรฐานกลาง  ร้อยละ 20 ไปยังเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                          และน าข้อมูลผลการสอบมาวิเคราะห์  วางแผนปรับปรุง และพัฒนาการจัดกิจกรรมการ 
                          เรียนการสอน เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป 

 สรุปผลการด าเนินการบริหารจัดการสอบ  ปีการศึกษา 2559  
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          ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการครูผู้รับผิดชอบงานทะเบียนวัดผล  ให้มีความรู้ความเข้าใจใน       
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  ดังนี้ 

 พัฒนาบุคลาการสถานศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโปรแกรมบริหารสถานศึกษา (School 
MISS) ฝึกปฏิบัติการใช้โปรแกรมบริหารสถานศึกษา (School MISS)  ให้กับครูท่ีรับผิดชอบงานวัดผลของ
สถานศึกษา  

 ให้ความรู้เกี่ยวกับ แนวปฏิบัติการเรียนซ้ าช้ัน  การจัดท าและออกเอกสารหลักฐานการศึกษาท่ี
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด  (ปพ.1 ปพ.2 ปพ.3 )   แนวปฏิบัติในการยกเลิกและแก้ไขเอกสารหลักฐาน
การศึกษา  ให้ถูกต้องตามแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  ตามค าส่ัง/ระเบียบ/ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
ได้อย่างถูกต้อง 
 

ผลการด าเนินงาน 
 

 เชิงปริมาณ 
 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 5 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 2 ทุกคนในสังกัด 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3   
 ครูผู้รับผิดชอบงานทะเบียนวัดผลทุกคนและทุกโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3   
 

 ด้านคุณภาพ 
 

 ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้าใจและปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ
ว่าด้วยการก ากับการสอบ พ.ศ. 2548   

 นักเรียนทุกคนปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเข้าสอบ  พ.ศ. 2555 และได้รับ
การประเมินด้วยเครื่องมือท่ีได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 

 ครูผู้รับผิดชอบงานทะเบียนวัดผล มีความรู้ความเข้าใจด้านการสัดและประเมินผลการเรียนรู้ตาม
แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  ตามค าส่ัง/ระเบียบ/ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง ได้อย่างถูกต้อง 

 ครูผู้รับผิดชอบงานทะเบียนวัดผล สามารถจัดท าและออกเอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีกระทรวง 
ศึกษาธิการก าหนด (ปพ.1 ปพ.2 ปพ.3 )และแนวปฏิบัติในการยกเลิกและแก้ไขเอกสารหลักฐานการศึกษาได้ 

 ครูผู้รับผิดชอบงานทะเบียนวัดผล สามารถปฏิบัติการใช้โปรแกรมบริหารสถานศึกษา (School 
MISS) ได้อย่างถูกต้อง 
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กลุ่มนโยบายและแผน  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

รูปภาพกิจกรรม 
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กลุ่มนโยบายและแผน  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

 

 

 การด าเนินงาน 
 

 วิเคราะห์ข้อมูล  เพื่อพัฒนากลุ่มเป้าหมาย  โดยวิเคราะห์ข้อมูลจากผลการทดสอบ O-NET  
ในปีการศึกษา  2559   

 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อวางแผนการด าเนินงาน 
 จัดท าคู่มือการประเมินผลนักเรียนระดับนานาชาติ (PISA)  และเอกสารประกอบการอบรม 
 พัฒนากลุ่มเป้าหมาย โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพครูผู้สอน 
 กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีประสบผลส าเร็จ 

เพื่อเป็นแนวทางไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพบริบท  
 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมในการฝึกทักษะผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการ 

ประเมินผลนานาชาติ (PISA)  ปี 2018 
 สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ  
 

 ผลการด าเนินงาน 
 

 เชิงปริมาณ  
 ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  และภาษาไทย ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  

                  และระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  
 ด้านคุณภาพ 
 

 ผู้บริหารโรงเรียนมีความตระหนัก และเห็นความส าคัญของการประเมินผลนักเรียน 
                   นานาชาติ(PISA)  และครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ และสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
                   เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้พร้อมรับการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (PISA)  

 ครูผู้สอนเข้าใจกรอบการประเมิน  กระบวนการสอบ  และลักษณะของข้อสอบ 
       ประเมินผลนักเรียนนานาชาติ (PISA)   ครูผู้สอนได้ฝึกนักเรียนทดสอบ PISA ด้วยคอมพิวเตอร์  

 

รูปภาพกิจกรรม  
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กลุ่มนโยบายและแผน  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

 

    การด าเนินงาน 
 

 จัดท าทะเบียนครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ช้ัน ป. 6  และช้ัน ม.3   ปีการศึกษา 2560   
 มอบเกียรติบัตรให้ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา 2559   ท่ีมีผลการสอบ  O -NET                   

สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับ สพฐ.   จ านวน  110  คน  
 ประชุมปฏิบัติการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้นักเรียนมีทักษะการคิดและน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวัน   ส าหรับครูผู้สอนช้ัน ป.  6  และช้ัน ม.3    ทุกคน  เป็นเวลา 1 วัน 
 

 ผลการด าเนินงาน 
 

          เชิงปริมาณ  
 ครูผู้สอน ช้ัน ป.  6  และครูช้ัน ม.3   และบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน  370 คน     

ได้เข้าประชุมปฏิบัติการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ให้นักเรียนมีทักษะการคิดและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
           เชิงคุณภาพ 
                     ผลผลิต  (Output)    

 ครูผู้สอนช้ัน ป.6  และช้ัน ม. 3  ทุกคน  มีความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ให้นักเรียนมีทักษะการคิดและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 ครูผู้สอนช้ัน ป.6  และช้ัน ม. 3  ทุกคน  มีแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ท่ีตรงตาม
มาตรฐาน/ ตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์   

               ผลลัพธ์  (Outcome)    
 มีทะเบียนครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ ช้ัน ป.6  และช้ัน ม.3   ปีการศึกษา 2560 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้

ด้านทักษะการคิดและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้  
 

รูปภาพกิจกรรม 
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กลุ่มนโยบายและแผน  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

 

  กำรด ำเนินงำน 

 การด าเนินงานจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการการขยายผล “การน า DLIT ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ ใน
ระบบ Online และ Offline”   

 การจัดกิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้และชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เรื่อง การ
จัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล (DLTV)   

 การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบการจัดการเรียนการสอน (DLTV/DLIT)  เพื่อคัดเลือกผลการปฏิบัติการท่ี
เป็นเลิศของโรงเรียนในสังกัดท่ีมีการจัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
 

  ผลกำรด ำเนินงำน 
 
  เชิงปริมำณ       ครู หรือบุคลากรทางการศึกษา  จาก  233  โรงเรียนในสังกัด 
  เชิงคุณภำพ       ผลผลิต (Output) 

 ครู หรือบุคลากรทางการศึกษาท่ีผ่านการอบรม มีความรู้และทักษะในการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ
ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 
(DLTV/DLIT) 

 ครู หรือบุคลากรทางการศึกษาท่ีผ่านการอบรม สามารถจัดการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ นักเรียน
สามารถศึกษาเรียนรู้ด้วยระบบเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล (DLTV/DLIT) 

 ครูและโรงเรียนได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติจากผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
                     ผลลัพธ์ (Outcome)  

 ครูท่ีผ่านการอบรม  สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปขยายผลให้ครูในโรงเรียนต่อไป 
 โรงเรียนได้รับส่ือจากโครงการ DLIT ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้  สอดคล้องตามมาตรฐานและ

ตัวชี้วัดของโครงการ 
 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร์ เขต 3  มีโรงเรียนท่ีเป็นโรงเรียนต้นแบบในการ

จัดการเรียนรู้    ด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกล  ท่ีเป็นแบบอย่างในการศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรู้ส าหรับ
โรงเรียนในสังกัด  และหน่วยงานอืน่ท่ีเกี่ยวข้อง 

 

รูปภาพกิจกรรม 
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กลุ่มนโยบายและแผน  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

   

 

 กำรด ำเนินงำน 
 
 

  สร้างความตระหนัก และให้ความส าคัญในการวัดและประเมินผลผู้เรียนตามหลักสูตร 
     แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
  ก าหนดมาตรการระบบวัดและประเมินผลผู้เรียนให้ได้มาตรฐาน และมีประสิทธิภาพ 
 ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพครูด้านการวัดและประเมินผล 
   พัฒนาคลังความรู้ และคลังข้อสอบท่ีมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
 จัดท าข้อมูลผลการทดสอบ NT/O-NET   โดยการวิเคราะห์ผลการทดสอบ O-NET  
 พัฒนาครูแกนน าเครือข่าย 23 เครือข่าย ใน 4 กลุ่มสาระหลักท่ีมีการ 

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT/O-NET)  ในการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลในช้ันเรียน  
เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

 ขับเคล่ือนนโยบายการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเครือข่ายการจัดการศึกษา 
 
 

ผลกำรด ำเนินงำน 

         เชิงปริมำณ 
 

 ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูทุกคน และนักเรียนในสังกัด    
ด้ำนคุณภำพ 

  ผู้บริหาร และครูผู้สอน ให้ความส าคัญในการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้และการ 
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน ในระดับช้ันเรยีน  ระดับโรงเรียน  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ระดับชาติและระดับ
นานาชาติ  

 สถานศึกษา และเครือข่ายการจัดการศึกษามีข้อสอบท่ีตรงตามตัวชี้วัด มีระบบการวัดและ 
ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ มีเครื่องมือท่ีหลากหลาย และเหมาะสมกับผู้เรียน 

 นักเรียนในสถานศึกษาได้รับการวัดและประเมินผลจากเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 ครูปรับวิธีเรียนเปล่ียนวิธีสอน และวิธีการวัดและประเมินผลในช้ันเรียน   

 
รูปภำพกิจกรรม 
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กำรด ำเนินงำน 
 

 จัดการแข่งขันทักษะทางภาษาอังกฤษ  ประจ าปีงบประมาณ  2560  
 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพื่อการส่ือสาร

ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 
 จัดกิจกรรมปรับพื้นฐานความรู้สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ให้นักเรียนช้ันประถมศึกษา ปีท่ี 

6   จ านวน  610  คน  
 

 

ผลการด าเนินงาน 
 

เชิงปริมาณ          
 นักเรียนตัวแทนแต่ละเครือข่ายจัดการศึกษา จ านวน  144  คน เข้าร่วม กิจกรรม 
 ครูผู้สอนภาษาอังกฤษช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1  เข้าประชุมเชิงปฏิบัติการการสอน

ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร  จ านวน  300  คน 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ร่วมกิจกรรมปรับพื้นฐานความรู้   610  คน 

       เชิงคุณภาพ    ผลผลิต (Output) 
 นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันพฒันาภาษาอังกฤษมีทักษะเพื่อการส่ือสารเพิ่มขึ้น 
 ครูผู้สอนท่ีเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการมีทักษะการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ร่วมกิจกรรมปรับพื้นฐานความรู้มีพื้นฐานความรู้ในการ

เรียนกลุ่มสาระการเรียนภาษาต่างประเทศ 
                     ผลลัพธ์ (Outcome) 

 นักเรียนมีทักษะจาการแข่งขันเป็นพื้นฐานส าคัญในการเรียนภาษาอังกฤษ 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 ได้รับประสบการณ์การใช้ภาษาอังกฤษจากกิจกรรมใน

ช้ันเรียนจากครูท่ีเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6  ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมปรับพื้นฐานมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 

รูปภำพกิจกรรม 
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การด าเนินงาน 
 

 สร้างความตระหนักให้ผู้บริหาร และครูผู้สอนภาษาไทยระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับครูผู้สอนภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
 ครูผู้สอนจัดท าส่ือนวัตกรรม ชุดฝึกอบรมเชิงการปฏิบัติกิจกรรมการแก้ไขปัญหาการอ่านไม่ออก 

เขียนไม่ได้ 
  นิเทศ ติดตามประเมินผล การจัดการเรียนการสอนภาษาไทยด้านการอ่านการเขียน   
 มอบเกียรติบัตร ยกย่องเชิดชูเกียรติ บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนักเรียน 
 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

 

          ผลการด าเนินงาน 
 

    เชิงปริมาณ 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1–6 และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1–3  ในสังกัด  
 ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1–6 และครูผู้สอนสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทยช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1–3  รวม 233 โรงเรียน  
    เชิงคุณภำพ 

 ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยด้านการคิด วิเคราะห์ 

 ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

  ครูผู้สอนสาระการเรียนรู้ภาษาไทยช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยด้านการอ่านรู้เรื่องตาม
แนวทาง PISA 

 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3, 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนภาษาไทยเพิ่มสูงขึ้น 

 
 รูปภาพกิจกรรม 
 

 

  



รายงานผลการด าเนินงาน 2560 : 35 
 

กลุ่มนโยบายและแผน  สพป.สุรินทร์ เขต 3 

    

 การด าเนินงาน 

 สร้างความตระหนักให้ผู้บริหาร และครูผู้สอนภาษาไทยระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับครูผู้สอนภาษาไทย ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
 ครูผู้สอนจัดท าส่ือนวัตกรรม ชุดฝึกอบรมเชิงการปฏิบัติกิจกรรมท่ีก าหนด 
  นิเทศ ติดตามประเมินผล การจัดการเรียนการสอนภาษาไทยด้านการอ่านการเขียน   
 จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผลงานดีเด่นด้านสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
 มอบเกียรติบัตร ยกย่องเชิดชูเกียรติ บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนักเรียนดีเด่น 
 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

 

ผลการด าเนินงาน 
 

เชิงปริมาณ   ครูผู้สอนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 268 คน ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 234 คน  
                 และบุคลากรทางการศึกษา 120 คน       
เชิงคุณภาพ   

 ผลผลิต (Output)  ครูผู้สอนภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 233 โรง 
ได้รับการพัฒนาเทคนิค การผลิตส่ือการสอนภาษาไทยท่ีมีคุณภาพและสามารถผลิต
ส่ือการเรียนการสอนภาษาไทยได้อย่างมีคุณภาพ 

 ผลลัพธ์ (Outcome)  ครูช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 มีความพึงพอใจต่อการสร้างส่ือ
นวัตกรรม ในการแก้ไขปัญหาการอ่านไมอ่อกเขียนไม่ได้ และการนิเทศ ติดตาม และมี
ความพึงพอใจต่อการส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาไทย 
 

รูปภาพกิจกรรม 
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 ศึกษานโยบาย  รวบรวมข้อมูลจากการประชุม 
 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อวางแผนการด าเนินงาน 
 จัดท าเอกสาร และแบบทดสอบในการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  
 ประชุมเชิงปฏิบัติการการน าเทคนิคการคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต)  

สถานศึกษาในสังกัด และนิเทศ  ติดตาม และสรุปรายงานการด าเนินงาน 

 

 

  เชิงปริมำณ 
 ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ระดับช้ัน ป.1 – 3  เครือข่ายละ  2  คน 

                               23  เครือข่าย  รวม  26  คน    
 ผู้บริหารสถานศึกษา   ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ระดับช้ัน ป.1 – 3  โรงเรียนแกนน า  

จ านวน  3  โรงเรียน รวม  6  คน  
  ด้ำนคุณภำพ 

 

 ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์ ระดับช้ัน ป.1 – 3  ได้ฝึกทักษะการบวก 
การลบ  การคูณ  และการหารเทคนิคการคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) ไปใช้ใน
สถานศึกษา  

 ผู้บริหารสถานศึกษา  ครูผู้สอนคณิตศาสตร์สามารถวางแผน และด าเนินการจัดการเรียน
การสอนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 3  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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การด าเนินงาน 
 

 จัดประชุมสัมมนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาแลกเปล่ียนเรียนรู้ในรูปแบบ
กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยกระบวนการ PLC  

 

ผลการด าเนินงาน 
 

 เชิงปริมาณ 

 ประชุมสัมมนาผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาภาคบังคับ จ านวน 82 คน  
 เชิงคุณภาพ 
 ผลผลิต (Output) 

 ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาภาคบังคับ ได้รับการพัฒนาร้อยละ 100 
 ผลลัพธ์ (Outcome) 

        ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมศึกษาภาคบังคับ มีความพึงพอใจท่ีได้รับประโยชน์จากการ
พัฒนาและใช้ผลการพัฒนาไปบริหารจัดการศึกษาสู่โรงเรียนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
 

ภาพกิจกรรม 
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การด าเนินงาน 

 

 จัดท าคู่มือด าเนินงานการประเมนิและการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการส่ือสารและสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประเมินแนวใหม่ 
เพื่อเตรียมความพร้อมแก่สถานศึกษาท่ีเข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี   

 จัดอบรมปฏิบัติการระบบการบริหารจัดการระบบสารสนเทศงานประกันคุณภาพภายใน  

 การติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพในโดยหน่วยงานต้นสังกัด  233  โรง 

 การวิจัยและพัฒนาระบบการประเมินและประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับเขต-พื้นท่ี
การศึกษา  

 การพัฒนามาตรฐานของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา   

 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
 

ผลการด าเนินงาน 
 

 เชิงปริมำณ  - ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน  233  คน   
                            - ครูผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  จ านวน  446  คน   

 

 เชิงคุณภำพ     ผู้บริหารโรงเรียนและครูทุกคนมีความรู้  ความเข้าใจ ในระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและรูปแบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา        

 ผลผลิต (Output)  ผู้บริหาร  ครู  มีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานตามระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   โรงเรียนจ านวน 233 โรง ได้รับการติดตาม
ตรวจสอบระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

    ผลลัพธ์ (Outcome)  โรงเรียนมรีะบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง 
และเป็นระบบ  

รูปภาพกิจกรรม  
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 การด าเนินงาน 

 จัดสรรงบประมาณให้โรงเรียนกลุ่มท่ีมีผลการทดสอบ O –NET  สูง เพื่อจัดกิจกรรม 
ค่ายวิชาการบูรณาการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนโรงเรียนท่ีประสบผลส าเร็จ 4  กลุ่มสาระการเรียนรู้     
       โดยใช้กระบวนการ PLC  

   

ผลการด าเนินงาน 
 

 เชิงปริมาณ  

 โรงเรียน 29  โรง   ได้จัดกิจกรรมค่ายวิชาการบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ส าหรับนักเรียนช้ัน ป. 3-6    และนักเรียนช้ัน  ม.1-3 

 ครูผู้สอนช้ัน  ป.6  และช้ัน ม. 3  จ านวน  130  คน  ได้ถอดบทเรียนวิธีปฏิบัติท่ีดีและ

แลกเปล่ียนเรียนรู้                  

 คุณภาพ 

                ผลผลิต  (Output)    
 นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการได้เรียนรู้บูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ครูผู้สอน 4  กลุ่มสาระการเรียนรู้ได้น าวิธีปฏิบัติท่ีดีไปใช้ในการจัดการเรียนรู้   

         ผลลัพธ์  (Outcome)    
 นักเรียนได้รับการพฒันาการเรียนรู้แบบองค์รวมและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  ได้รับการพัฒนาการ 

                  เรียนรู้ตรงมาตรฐาน/ตัวชี้วัด   ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551 
 
   รูปภาพกิจกรรม 
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